Zasady przyznawania swiadczen dla os6b usamodzielnianych

Osobie opuszczajacej, po osiagnieciu pelnoletniosci, rodzine zastepcza, rodzinny dom dziecka, placowke
opiekunczo-wychowawcza Ilub regionalng placowke opiekunczo-terapeutyczna, zwanej dalej ,,0s0bg
usamodzielniang”, w przypadku gdy umieszczenie w pieczy zastepczej nastapito na podstawie orzeczenia sgdu:
1) przyznaje si¢ pomoc na:
a) kontynuowanie nauki,
b) usamodzielnienie,
C) zagospodarowanie;
2) udziela si¢ pomocy w uzyskaniu:
a) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,
b) zatrudnienia;
3) =zapewnia si¢ pomoc prawng i psychologiczng.

Zasady wyptaty $wiadczen dotyczgcych pomocy dla oséb usamodzielnianych reguluje ustawa z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Kwoty udzielanej pomocy wynikajg z aktualnego obwieszczenia ministra wlasciwego do spraw rodziny w sprawie
wysokosci kwot $wiadczen przystugujacych rodzinie zastgpczej i prowadzgcemu rodzinny dom dziecka oraz
wysokosci pomocy dla osoby usamodzielniane;j.

Poprzez osobg usamodzielniang rozumie si¢ rowniez osobg, ktorej pobyt w rodzinnej pieczy zastgpczej ustat na
skutek $mierci osob tworzacych rodzing zastepczg lub osoby prowadzacej rodzinny dom dziecka, w okresie
6 miesigcy przed osiagni¢ciem przez osobe usamodzielniang petnoletnosci.

W przypadku gdy osoba usamodzielniana przebywa w domu pomocy spolecznej albo placowce zapewniajacej
catodobowg opieke osobom niepelnosprawnym lub przewlekle chorym, a takze gdy otrzymuje pomoc dla
usamodzielnianych w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej, pomoc okreslona W ustawie 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej nie przystuguje.

Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest przyznawana osobie
usamodzielnianej, ktora przebywala w pieczy zastepczej przez okres co najmniej:

1) 3lat—w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepczg spokrewnionag;

2) roku — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastgpcza niezawodowa, rodzing
zastepczg zawodowa, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng
placowke opiekunczo-terapeutyczng.

Do okresow pobytu w pieczy zastepczej wlicza si¢ rowniez:

1) okresy pobytu w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie,
domu dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy oraz w schronisku dla nieletnich, zaktadzie
poprawczym, specjalnym oérodku szkolno-wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym,

mlodziezowym osrodku socjoterapii, zapewniajagcym catodobowa opiekg, 1 mtodziezowym osrodku
wychowawczym, jezeli orzeczenie sadu o umieszczeniu w pieczy zastgpczej nie zostato uchylone;

2) okres pobytu osoby petnoletniej w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-
wychowawczej, na zasadach okreslonych w art. 37 ustawy (dotyczy m.in. kontynuacji nauki, nie dtuzej
niz do ukonczenia 25. roku zycia).

Pomoc jest przyznawana na wniosek sktadany:

1) na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie osoba usamodzielniana — w powiecie wiasciwym
do ponoszenia wydatkéw na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie
za posrednictwem kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu wlasciwego ze wzgledu
na miejsce pobytu osoby usamodzielnianej;

2) na zagospodarowanie oraz o udzielenie pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych
lub w uzyskaniu zatrudnienia — w powiecie wlasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia si¢ osoby
usamodzielnianej.

Osoby usamodzielniane sa obowigzane niezwlocznie poinformowaé organ, ktéry przyznal pomoc, o kazdej
zmianie ich sytuacji osobistej, dochodowej i majatkowej, ktéra ma wpltyw na prawo do tych §wiadczen.



Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest ztozenie wniosku oraz
posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia, okre$lajacego w szczegdlnosci:

1) zakres wspotdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia;

2) sposob uzyskania przez osob¢ usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomocy
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w podjgciu przez osobe usamodzielniang
zatrudnienia.

Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje si¢ osobie usamodzielnianej, jezeli kontynuuje nauke:

1) w szkole;

2) w zaktadzie ksztalcenia nauczycieli;

3) wuczelni;

4) na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia;

5) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

Pomaoc przyznaje si¢ nie dluzej niz do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 25. roku zycia.

Pomoc na kontynuowanie nauki nie przystuguje w przypadku, gdy osoba usamodzielniana:

1) kontynuuje nauk¢ w szkole ponadgimnazjalnej, szkole ponadpodstawowej lub uczelni, ktoéra zapewnia
nieodptatng nauke i nieodptatne petne utrzymanie;

2) bez uzasadnionych powodow zmienita trzykrotnie, na tym samym poziomie ksztalcenia, szkote, zaktad
ksztalcenia nauczycieli lub uczelnig, kurs Iub przygotowanie do wykonywania zawodu;

3) =zostata umieszczona w zaktadzie karnym.

Pomoc na kontynuowanie nauki mozna zawiesi¢ w przypadku, gdy:
1) w trakcie ksztatcenia w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli lub w uczelni osoba usamodzielniana przebywa
na urlopie od zaje¢;
2) osoba usamodzielniana nie realizuje indywidualnego programu usamodzielnienia.

Pomoc na usamodzielnienie moze zostaé wyptacona, w zaleznosci od ustalen indywidualnego programu
usamodzielniania, jednorazowo lub w ratach, nie p6zniej jednak niz do ukonczenia przez osobe usamodzielniang
26. roku zycia. W przypadku gdy osoba usamodzielhiana otrzymuje pomoc na kontynuowanie nauki, pomoc
na usamodzielnienie jest wyptacana po zakonczeniu pobierania pomocy na kontynuowanie nauki.
W uzasadnionych przypadkach pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona w trakcie wyptacania pomocy
na kontynuowanie nauki.

Pomoc na zagospodarowanie jest wyplacana jednorazowo, nie poézniej niz do ukonczenia przez osobg
usamodzielniang 26. roku zycia. Pomoc na zagospodarowanie moze by¢ przyznana w formie rzeczowe;j.

Przyznania pomocy na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie lub na zagospodarowanie mozna odmowi¢
w przypadku, gdy:
1) istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze pomoc zostanie wykorzystana niezgodnie z celem, na jaki
zostanie przyznana;

2) osoba usamodzielniana przed osiagnigciem petnoletnosci opuscita samowolnie piecze zastepcza,

3) osoba usamodzielniana porzucita nauke umozliwiajacag jej przygotowanie zawodowe i nie podejmuje
zatrudnienia;

4) stosunek pracy z osobg usamodzielniang zostat rozwigzany bez wypowiedzenia z winy pracownika;

5) osoba usamodzielniana bez uzasadnionej przyczyny uchyla si¢ od podjecia proponowanego jej
zatrudnienia;

6) osoba usamodzielniana zostala skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo
lub przestepstwo skarbowe.



